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QUI SOMME NOUS ?

Fondée en 1988, l’ARPS est une association militante, laïque, apolitique, indépendante et non 
identitaire. Historiquement spécialisée dans la prévention des risques liés à la sexualité, et par la 
suite dans la promotion à la santé sexuelle et reproductive.
Nous bénéficions d’une expertise reconnue dans le domaine de la prévention de proximité, grâce à 
aux méthodes d’éducation populaires.

En2023, l’ARPS devient l’ARPSH, en intégrant la lutte contre les harcèlements à ses missions.
Celle-ci s’intègre pleinement aux valeurs fortes de non jugement et de lutte contre les 
discriminations que nous défendions déjà.

L’ORGANISME DE FORMATION

Depuis 2010, nous créons notre organisme de formation afin de pouvoir répondre en priorité aux 
besoins de formations des différents professionnels.
L’ARPSH, déclaré sous le numéro d’activité : 98 97 03571 97 est :

- Référencé dans le DATADOCK
- Certifié Qualiopi, pour l’action de formation, certificat n° 984572/r1.

Nous proposons des modules de formations adaptés aux besoins des professionnels et des structures 
sur des thématiques variées telles que la vie affective relationnelle et sexuelle, la santé sexuelle, la 
santé reproductive, sexe et loi, la prévention et la gestion des risques liés à la sexualité, … 

POUR QUI ?

Nos formations sont à destination des travailleurs sociaux, des soignants et des non- soignants ainsi 
que tout autres professionnels ayant un rôle éducatif auprès des personnes accueillies au sein de la 
structure.

DES FORMATIONS ADAPTES A VOS BESOINS

Lors de nos formations, nous portons une attention particulière aux attentes, à l’expérience et au 
parcours de chaque participant afin de le rendre acteur de sa formation, ce qui permet :

- d’acquérir des notions et apports théoriques
- d’acquérir des méthodes d’intervention et des techniques d’animations
- de s’approprier et développer des outils et des supports pédagogiques

Avec cette stratégie nous effectuons un travail sur les représentations qui prend en compte un 
apport de savoir et de savoir-faire, avec pour but de réussir les transferts de compétences inscrits au 
programme de formation. 
Afin de favoriser une appropriation rapide des sujets, nous proposons des modules de formations qui 
prennent en compte les représentations, les expériences et les connaissances des participants.

LA PEDAGOGIE DE NOS FORMATIONS

C’est sur la pédagogie active que s’appuie nos formations, en se servant du jeu comme outil de 
communication. Ces jeux peuvent prendre différentes formes (matching, jeu de société adapté, jeu 
de rôle, cas pratiques, quizz…). Le jeu facilite la libération de la parole et des échanges et permet aux 
participants de s’inscrire dans une démarche participative. Ce type de pédagogie permet de rendre 
les notions les plus complexes accessibles à toutes et à tous. 

Cette dernière est centrée sur l’apprenant Nos différents modules apportent à la fois des apports 
théoriques et des mises en situation. Elles laissent une large place aux échanges entre les 
participants et le formateur. 
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Une pédagogie basée sur l’appropriation autonome et le pair à pair en s’appuyant sur les 
connaissances préexistantes du stagiaire. Durant les temps collectifs, l’accent est mis sur 
l’interactivité, intégrant ainsi la possibilité de progresser en équipe et de réussir ensemble.

NOS INTERVENANTS

Gérard GRONDIN, Formateur / Animateur de prévention / Référent pédagogique et handicap

Mail : gerard grondin@arps-info.com

LES CONTACTS

Frédérique LARAVINE, Secrétaire générale

Mail : frederique.laravine@arps-info.com

Tel : 0262.21.88.77
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INDEX DES FORMATIONS PROPOSEES

Santé Sexuelle, les bases pour comprendre

Sexualité & Handicap, Parlons-en
Niveau 1

Sexualité & Handicap, Parlons-en
Niveau 2
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ASPECT PRATIQUES ASPECT PEDAGOGIQUES
Public :
Travailleurs sociaux et autres professionnels 
ayant un rôle éducatif auprès des personnes 
accueillis au sein de la structure

Modalité d’accès :
Sélection des candidats à la charge du demandeur

Objectifs :
 Acquérir les notions de base en santé sexuelle et reproductive
 Acquérir des connaissances en matière d’éducation complète à 
la sexualité.
 Savoir informer, sensibiliser et orienter le public accueilli.

Prérequis :
-Maîtriser le français (oral & écrit)

Contenu :
Connaissance théorique :

- Les représentations et fausses croyances autour de la 
santé sexuelle.
- L’anatomie égalitaire.

- La gestion d’une prise de risque sexuelle.
- Le cadre légal en matière de santé sexuelle.
- La question de l’orientation sexuelle

Connaissance des différents lieux ressources

Lieu :
Option n°1 : en structure 

Option n°2 : location salle (à la charge du 
demandeur)

Moyen Humain :
Intervenant(es) de l’ARPSH

- Formateur certifié (titulaire du Certificat de Compétence 
en Entreprise)

- Animateur(trice) de prévention 

Dates et horaires :
Se défini en coopération avec le 
demandeur

Moyens techniques :
Outils de communications, mise en situation, supports 
pédagogiques conçu par les intervenants
Méthode pédagogique :
Méthodologie basée sur la pédagogie active, apports théoriques, , 
débriefing et reformulation.

Modalités d’évaluations :
Diagnostic préalable 
Evaluations des connaissances
Attestation de participation

Accessibilité :
Le lieu de formation devra répondre aux critères d’accessibilité pour les personnes en situation d’handicap.
 

Tarif :
     5400 € / TTC en intra structure
     (groupe de 12 personnes)

Contact :
Frédérique LARAVINE, Secrétaire générale

Tel : 0262.21.88.77
Mail : frederique.laravine@arps-info.com

SANTE SEXUELLE, LES BASES POUR COMPRENDRE
Durée : 04 jours, soit 28 heures
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ASPECT PRATIQUES ASPECT PEDAGOGIQUES
Public :
Travailleurs sociaux et autres professionnels 
ayant un rôle éducatif auprès des personnes 
accueillis au sein de la structure

Modalité d’accès :
Sélection des candidats à la charge du demandeur

Objectifs :
 Acquérir les notions de base en santé sexuelle et reproductive 
pour une approche globale et inclusive.
 Acquérir des connaissances en matière d’éducation complète à 
la sexualité.
 Aider à la mise en place d’intervention et à la conception 
de supports adaptés aux personnes en situation de handicap .

Prérequis :
-Maîtriser le français (oral & écrit)

Contenu :
Connaissance théorique et pratique, en lien avec la VRAS.
Technique d’animation collective 
Technique et posture d’écoute
Présentation de Supports et outils de prévention

Lieu :
Option n°1 : en structure 

Option n°2 : location salle (à la charge du 
demandeur)

Moyen Humain :
Intervenant(es) de l’ARPSH

- Formateur certifié (titulaire du Certificat de Compétence 
en Entreprise)

- Animateur(trice) de prévention 

Dates et horaires :
Se défini en coopération avec le 

demandeur

Moyens techniques :
Outils de communications, mise en situation, supports 
pédagogiques conçu par les intervenants
Méthode pédagogique :
Méthodologie basée sur la pédagogie active, apports théoriques, , 
débriefing et reformulation.

Modalités d’évaluations :
Diagnostic préalable 
Evaluations des connaissances
Attestation de participation

Accessibilité :
Le lieu de formation devra répondre aux critères d’accessibilité pour les personnes en situation d’handicap.

Tarif :
     5400 € / TTC en intra structure
     (groupe de 12 personnes)

Contact :
Frédérique LARAVINE, Secrétaire générale

Tel : 0262.21.88.77
Mail : frederique.laravine@arps-info.com

HANDICAP & SEXUALITE, PARLONS – EN « niveau 1 »

Durée : 04 jours, soit 28 heures
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ASPECT PRATIQUES ASPECT PEDAGOGIQUES
Public :
Travailleurs sociaux et autres professionnels 
ayant un rôle éducatif auprès des personnes 
accueillis au sein de la structure

Modalité d’accès :
Sélection des candidats à la charge du demandeur

Objectifs :
 Acquérir une approche globale de la santé sexuelle et 
reproductive pour l’intégrer dans sa pratique professionnelle.
 Améliorer les connaissances en matière d’éducation à la 
sexualité.
 Optimiser la qualité des interventions en santé sexuelle et 
reproductive pour les PSH.
 Proposer des alternatives en matière de pédagogie et d’outils.

Prérequis :
-Maîtriser le français (oral & écrit)
-Avoir participer à la formation de niveau 1
-Avoir une formation de base en santé 
sexuelle et reproductive

Contenu :
Approfondissement des connaissances théorique et pratique 
Méthodologie d’une action de prévention (analyse et 
réajustement)
Développement d’outil et support de prévention spécifique 
Travail en réseau et ou équipe pluridisciplinaire

Lieu :
Option n°1 : en structure 

Option n°2 : location salle (à la charge du 
demandeur)

Moyen Humain :
Intervenant(es) de l’ARPSH

- Formateur certifié (titulaire du Certificat de Compétence 
en Entreprise)

- Animateur(trice) de prévention 

Dates et horaires : 
Se défini en coopération avec le 

demandeur

Moyens techniques :
Outils de communications, mise en situation, supports 
pédagogiques conçu par les intervenants
Méthode pédagogique :
Méthodologie basée sur la pédagogie active, apports théoriques, , 
débriefing et reformulation.

Modalités d’évaluations :
Diagnostic préalable 
Evaluations des connaissances
Attestation de participation

Accessibilité :
Le lieu de formation devra répondre aux critères d’accessibilité pour les personnes en situation d’handicap.

Tarif :
     5400 € / TTC en intra structure
     (groupe de 12 personnes)

Contact :
Frédérique LARAVINE, Secrétaire générale

Tel : 0262.21.88.77
Mail : frederique.laravine@arps-info.com

HANDICAP & SEXUALITE, PARLONS – EN « niveau 2 »

Durée : 04 jours, soit 28 heures
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MODALITES ET CONDITIONS D’INSCRIPTION

L’ensemble de nos formations sont ouvertes dans le cadre de la formation professionnelle 
continue.

L’OPCO de votre structure, peut prendre en charge tout ou partie des couts de formation, 
renseignez-vous donc auprès de votre structure.

Les repas et déplacements liés à l’action de formation sont à la charge des participants pour 
l’ensemble de la formation.

Si le nombre d’inscriptions est insuffisant deux semaines avant la date de la formation, 
L’ARPSH se réserve la possibilité de reporter ou d’annuler la formation.

Toutes nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap.

Le traitement des données à caractère personnel est nécessaire à l’examen de votre 
demande, faite à l’ARPSH. Conformément à la réglementation européenne en vigueur, vous 
disposez de droits d’accès, de rectification d’effacement, de retarit de consentement, de 
limitation de traitement, d’opposition au traitement et de portabilité concernant vos 
données.

Pour tout demande (questions / informations), merci de nous contacter par mail à l’adresse :
- gerard.grondin@arps-info.com
- frederique.laravine@arps-info.com

Par tel :
0262.21.88.77

A la réception de votre demande, nous vous ferons parvenir un devis et une convention de 
formation, à nous retourner signés. La facturation a lieu après la facturation.

Pour les personnes situation de handicap(s) souhaitant participés à la formation, merci de nous 
contacter afin d’optimiser vos besoins en amont.
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